
 

 

 

 

 

Point focal  cercle de Dioila : Cheik  Mamadou Coulibaly  basé à fana  
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Association d’Appui à la Jeunesse Déshéritée – Mali       
 

 

Siège Koulikoro quartier Souban  Mali  

 

CONTACT :  

Président : Modibo COULIBALY : 76 01 90 64 ou 65 60 99 53  

 

Email : aajdkoulikoro@yahoo.fr /aajdml@live.fr 

 
Tel Bureau : (00223)21766640   
 

 

 Connexion Wifi : 44238396 /  44238398 
 

Adresse postale  B p : 07 Koulikoroba  
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NOTE DE PRESENTATION 

Informations générales sur l’organisation 

AAJD- Mali est une association à but non lucratif aux actions humanitaires, apolitique et  non 

confessionnelle. 

 Forme 

juridique  

Association  signataire d’accord-cadre avec le Gouvernement du Mali 

(ONG- Nationale) 

 

 Création 
Reconnue officiellement, sous  le récépissé  N° 01 CK du 21 janvier 1997 

et l’accord-cadre  N°1023 Révisé  N° 1149 du mois d’avril 2010 

Organisation 

L’ONG  comprend : 
 Une Assemblée Générale, 

  Une commission nationale, 

  Les organes locaux  

 Les points focaux  

 Le secrétaire permanant 

Missions  
 

.S’organiser  pour mieux intervenir auprès des cibles  et faire en sorte que 

la participation des  enfants et jeunes  soit une réalité  afin de  combattre  

l’exclusion sociale, la pauvreté, la précarité. 

- Agir  pour le renforcement  des capacités des enfants et jeunes afin 

d’accroitre  leurs autonomies  et celles de  leurs familles   

- Agir pour le respect et la promotion des droits de l’enfant en tenant 

compte de la culture et  l’égalité entre  sexes   

Objectifs  

 

- Contribuer à l’éducation et  la formation des enfants / jeunes  

- Initier et appuyer  les actions environnementales et durables pour 

assurer une santé et l’hygiène pour tous   

- Créer des conditions pour préparer les enfants et jeunes à devenir des 

acteurs du développement durable, 

- Contribuer à la défense et au respect des droits de l’enfant et de 

l’Homme en général 

- Faciliter l’intégration des enfants en conflit avec la loi dans la société 

-  Faciliter la création d’emploi et de structures d’emploi pour  les jeunes 

en  milieu rural   

- Appuyer les communautés locales dans leurs actions développement 

durable  

- Accompagner les collectivités dans leurs politiques de développement 

économique social et culturel à travers des actions qui améliorent la 

qualité de vie des groupes vulnérables (femmes, enfants et jeunes) 

Domaines 

d’intervention  

                  AAJD –Mali  / intervient dans les domaines suivants  
- Agro –Sylvo- pastoral  (aviculture, maraichage, pisciculture, élevage) 

-  Artisanat  (Construction métallique, Mécanique - engins deux et trois 
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roues,  Fabrication de matériel agricoles, Menuiserie bois, Coupe et 

Couture, Saponification, Transformation Agro-alimentaire), 

- CCC : Communication pour le Changement de Comportement de la 

population,   

- Education/ alphabétisation  

- Santé  

- Environnement  

- Micro crédit  

- Promotion et défense des droits des enfants (protection et participation 

des enfants), 

- Lutte contre le travail des enfants,  

- Renforcement  institutionnelle des organisations communautaire de 

Base  

- Actions culturelles (accompagnement  des jeunes débutants)  

EXPERIENCES 

 

Projets 

exécutés  

 
- Projet de renforcement des capacités des femmes de katibougou en 

micro agriculture durable 2017  en cours  

- Projet de valorisation du savoir faire de la jeunesse  à travers  des  

spectacles et rencontres  culturelles  dénommés le Concept  kodon- 

kènè  pour sa Onzième  (11) édition à Koulikoro 

- Projet d’appui à l’amélioration des conditions de vie des enfants 

victimes de la crise sécuritaire et nutritionnelle au Mali – juillet 2012 à 

Septembre 2013 (prestation de service). 

- Programme kodon kènè (action culture par et pour les jeunes) de 2006 à 

2014   financement par sponsoring ; 

- Projet de réinsertion socio-économique des enfants et jeunes en 

situations difficiles avec et sans handicap dans le cercle de 

Koulikoro de 2006 à 2011 ;  

- Projet de scolarisation des enfants victimes et exposés aux pires formes 

de travail dans les communes de Koulikoro, Méguétan et Doumba   en 

2008- 2009 ; 

Antécédents 

actions et 

projets 

 

- AAJD-Mali a assuré la mise place d’un collectif de maîtres artisans 

composé de vingt-cinq chefs d’ateliers qui forme déjà les enfants et 

jeunes avec les moyens de bord ;  

- AAJD- Mali collabore déjà avec la fédération locale des artisans de 

Koulikoro ;  

- AAJD-Mali a doté   vingt-cinq ateliers en équipements leurs permettra 

de donner une formation un peut appréciable ; 

- Elle a facilité la mise en place de cinq espaces d’alphabétisations pour 
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femmes qui permet aux néo alphabètes d’apprendre à lire et écrire ; 

- A nos jours plus de cinq cent (500) enfants, jeunes et femmes ont 

bénéficiés de l’accompagnement à travers la formation professionnelle 

tous corps confondus par   l’ONG de 1999 à 2012 ; 

- Plus de deux mille cinq cent (2500) enfants et jeunes travailleurs (les 

apprentis des corps de métiers, les filles migrantes, les travailleurs 

domestiques « filles et garçons ») ont été accompagnés entre 1998 et 

2011 leurs permettant de faire  la promotion des droits de l’enfant et ou 

s’insérer dans les activités de la vie courante pour certains ;   

- Elle a facilité la mise en place de comités de parents d’enfants qui 

mènent des actions de plaidoyer pour une amélioration des conditions 

de vie des enfants de parents indigents ;  

- AAJD-Mali accompagne depuis 2004 jusqu’à nos jours des 

groupements de femmes bien organisé autour des activités de 

production et de transformation de produits agricoles à Koulikoro, 

Bamako et Mopti ;  

 

Ces actions ont été menées à partir de la mise œuvre des projets ci-

dessous : 
- Accompagnement des mouvements Enfants et Jeunes Travailleurs 

(EJT) de la Koulikoro de 1999 à 2011 

- Appui à la scolarisation  des enfants handicapés (éducation inclusive)   

dans les communes de Koulikoro et Méguétan  cercle de Koulikoro de 

2006 à 2011 

- Accompagnement scolaire  des enfants victimes et ou  exposés aux 

pires formes de travail dans les communes de Koulikoro, Méguétan et 

Doumba   en 2008- 2009  

- Appui à l’amélioration des conditions de vie des enfants victimes de la 

crise sécuritaire et nutritionnelle au Mali. (Prestation de service) juillet 

2012 à Novembre 2013 

- Organisation des activités socio culturelles pour les enfants et jeunes  

- Organisation des tournois de foot –bal, de volley bal  de  cricket  et 

basket –bal dans les établissements scolaire  de Koulikoro  de 2007à 

2011 

Les responsables  de l’ONG  ont des  expériences de terrain  de plus de 

quinze ans dans l’accompagnement des enfants en situation difficile 

(enfants handicapés, enfants et jeunes travailleurs de l’informel, enfants 

de la rue, enfants en conflit avec la loi, en migrants, enfants victimes 

d’exploitations  les enfants travaillant dans les mines d’orpaillages  

etc.) , ce qui contribuera beaucoup à réussite des  projets et programmes  

car le terrain est déjà connu et les cibles sont familiers   
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Activité menées 

à  titre 

consultatif  

 

AAJD-Mali : accompagne des associations de jeunes, de femmes, des 

groupements coopératifs à travers le pays dans le cadre des appuis 

organisationnels, le renforcement institutionnel, des appuis techniques 

dans la gestion.   

  

 Dans la région de Koulikoro elle accompagne :  

- Association  des épouses et  des policiers,   

- Association des enfants et jeunes travailleurs de Koulikoro (AEJT) 

- Association des femmes maraîchères de Tougouni (maraichage) 

- Association de femmes de Katibougou (activités alphabétisation 

maraichage) 

- Accompagnement  du groupement des femmes pour le bien être à 

Manabougou  ( AGR, appui à leur processus d’organisation) 

- Accompagnement  des  femmes du village de  Fougadougou  (appui à 

leur processus d’organisation) 

- Accompagnement  du groupement des femmes  de Souban   

- Appui  au collectif  des maîtres artisans de Koulikoro (équipements  et 

formation) 

 Dans la région de Mopti : 
Société Coopérative agro-alimentaire « Yerma aou kouna » des femmes 

de Tiaboli Sévaré secteur 2  (appui  institutionnel) 

 Dans le District de Bamako : 
L’association Siguidja de Djanéguila  / Magnambougou (appui  

institutionnel) 

 Partenaires  

1. Les  Services  et collectivités partenaires  

- Le Gouvernorat de la Région de Koulikoro 

- La Direction Régionale de la formation professionnelle Koulikoro 

- La Direction Régionale de Promotion de la famille de la femme et de 

l’enfant (accord de partenariat) Koulikoro 

- La Direction Régionale du développement social et de l’économie 

solidaire Koulikoro  

- La Direction Régionale de la jeunesse Koulikoro 

- La Direction Régionale de la formation Professionnelle de Koulikoro 

- Centres d’animation Pédagogique (CAP) Koulikoro, Fana  

- Services de santé Koulikoro, Fana  

- Préfecture du cercle de Koulikoro, Sous préfecture de Fana  

- IPR /IFRA de katibougou  

-  Mairies des communes du cercle de Koulikoro, Tienfala, Doumba, 

Tougouni, Méguétan, Fana (Région de Koulikoro) 

- Mairies des communes de Souba (Cercle de  Ségou), Korodougou 

(Cercle de Bla) – Région de Ségou     
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Associations et ONG  partenaires  

- Le collectif des centres d’écoute  communautaires de Bamako  de 2000  

à nos jours  

- La Coordination Régionale des ONG  de Koulikoro (membre)  

- Association des enfants et jeunes travailleurs (AEJT)  

- Mouvement Africain des enfants et jeunes travailleurs (MAEJT) 

-  Coordination Régionale des artisans de Koulikoro 

- Collections des artisans menuisiers bois Koulikoro 

- Union Locales des coopératives des Productrices de Beurre de Karité 

de Sanankoroba  

Coopérative des maraichers de Mouzoun (Baguineda) 

Les partenaires nationaux et internationaux  

ONG   et organisations internationales ancien  

- IPEC / BIT à travers CAMS (Mali) de 2008 à 2009   

- Kinderpostzegels   Pays –Bas de 2006 à 2011  

- Enda –tiers Monde   depuis  1998  

- Coup de main Afrique ( France)  

   

Thématiques d’actions retenues pour la période 2017-2022  

Thèmes Partenaire potentiel 

La protection des enfants et jeunes en 

milieux urbain et rural 

* Exode / migration    

* Promotion des droits  et devoirs  

Les collectivités décentralisées, les services 

techniques déconcentrés de l’Etat, et 

d’autres organisations de la société civile et 

des PTF 

Accès aux services sociaux de base 

* Santé  (santé de la reproduction,  lutte 

contre les MGF - VIH Sida) 

* Formation professionnelle 

* Éducation formelle et non formelle ; 

Environnement : Eau, Hygiène et 

Assainissement 

Les collectivités décentralisées, les services 

techniques déconcentrés de l’Etat, des 

organisations de la société civile et des PTF 

Sécurité alimentaire Les collectivités décentralisées, les services 

techniques déconcentrés de l’Etat, des 

organisations de la société civile et les PTF 

INFRASTRUCTURES ET EQUIPEMENTS DISPONIBLE 

Désignation  Nombre  

Infrastructures 01 salle de réunion  

04 bureaux  

03 toilettes  

 Connexion Wifi  
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Equipements du 

bureau  

01 téléphone Wassa 

02 ordinateurs et accessoires  

03 tables de réunion en bois   

30 chaises de   réunion 

01 tableau mobile pour padex  

01 armoire pour archives  

04 tables de bureaux  

Equipements pour la formation professionnelle 

 

 

 

Menuiserie bois 

01 rabot électrique  

01 scie électrique   

01 Défonceuse  

Petits outillages manuels (scie, mètre, rabot, marteau  etc )  

01 Boîte à images 

01 Valise du savoir   

01 chignole électrique  

04 défonceuses  

Coupe et couture 

05 machines à coudre  

01 Boîte à images 

01 Valise du savoir   

Construction 

métallique 

« Soudage » 

01 Poste à soudage et accessoires Petits outillages manuels (scie, mètre, 

étau , marteau etc ) 

01 Boîte à images 

01 Valise du savoir   

Saponification  Equipement et matière première  

Mécanique moto  Kit à outil  

Salles de 

formation  

03 salles  de formation avec tableaux à chevalet, table bancs  

 

Ateliers et 

Espace  

 Des ateliers pour les séances pratiques (menuiserie bois, 

mécanique moto, coupe –couture)  

   Un espace d’expérimentation  agricole de 4 ha à Katibougou 

fruit de la collaboration avec l’IPR /IFRA 

 Un espace d’expérimentation  agricole de 2 ha  à Fana   

Documents 

pédagogiques  

Chaque volet de formation à des kits pédagogiques (programme de 

formations, modules de formation, fiches techniques…)  

Equipe 

pédagogiques  

05 formateurs fixes et 15 Formateurs/consultants  

 

RESSOURCES HUMAINES 

1.  Les experts   

Experts  Nombre 
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Spécialiste en gestion de projets  4 

Spécialiste en montage de projet  4 

Spécialiste en droit des enfants  3 

Spécialiste en formation professionnelle  2 

Spécialiste en entrepreneuriat  1 

Spécialiste en environnement  1 

Spécialiste en éducation  2 

 

2. Réseau de formateurs   

Domaine agro sylvo pastoral  Nombre  

Maraichage  2 

Aviculture  2 

Embouche  2 

Pisciculture  2 

Transformation agroalimentaire  2 

Domaine artisanal  

Fabrication et réparation d’équipements agricoles  2 

Construction métallique  2 

Coupe et couture  2 

Saponification  2 

Réparation d’engins à deux  et trois roues   2 

Menuiserie bois  2 

Teinture  2 

Art plastique  1 
 

ACTIVITES  

La formation professionnelle des jeunes urbains et ruraux y compris ceux 

avec handicaps (jeunes recalés scolaires, jeunes chômeurs, jeunes 

analphabètes) de 18 à 40 ans. Elle concerne la mise en place d'une formation 

qualifiante dans les métiers artisanaux et agro-sylvo-pastoraux des jeunes sans 

qualification complétée par le transfert de compétences entrepreneuriales 

(gestion, comptabilité et marketing) en vue de préparer les préparer à leur 

insertion en tant qu'entrepreneurs ; 

 

L'appui à l'entrepreneuriat jeunesse y compris ceux avec handicaps :   
Cette activité concerne la formation et l'accompagnement à l’entrepreneuriat des 

jeunes à travers la mise en œuvre de différents appuis portant sur l'élaboration de 

plans d’affaires, l’accès des jeunes au financement par le biais d'un dispositif de 

garantie de prêts placé auprès des structures bancaires ainsi que sur 

l'accompagnement et le suivi organisationnel au démarrage et au développement 

des entreprises ; 

 

L'appui à la scolarisation des enfants démunis y compris ceux avec 
handicaps  de 06 à 14 ans : Il s'agit d'une initiative suppléant la carence des 
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parents dans les quartiers et villages et qui porte sur la scolarisation des enfants 

démunis (issus de milieux très défavorisés en villes et en zones rurales) dans les 

écoles publiques ou les Centres d’Éducation pour le Développement.  

- L'accompagnement scolaire des enfants apprentis y compris ceux avec 

handicaps de 15 à 18 ans : cette activité, porte sur l'alphabétisation des enfants 

apprentis de 15 à 18 ans (à l'issue de leurs travaux journaliers dans les ateliers 

des maîtres artisans) en vue de leur transférer des connaissances instrumentales 

leur permettant de lire, écrire et calculer en rapport avec leurs besoins 

d'évolution sociale et professionnelle  La formation est accompagnée d'une 

campagne de plaidoyer adressée aux maîtres artisans, aux autorités locales et 

aux communautés en faveur des droits de l'enfant et pour une élimination des 

pires formes de travail au sens de la convention 182 de l’OIT en mettant en 

exergue les 4 principes fondamentaux de la CDE (la non-discrimination, 

l’intérêt supérieur de l’enfant,  le droit à la vie, à la survie et au développement, 

l’opinion de l’enfant ) ; 

 

- L'alphabétisation des groupes de femmes rurales et des Organisations 

Communautaires de Base, qui est un programme à travers lequel les femmes et 

les jeunes apprennent à lire, écrire et calculer en fonction de leurs besoins socio-

économiques 

 

VII. STRATEGIES :  

Pour mener à bien ses activités et atteindre des résultats probants, AAJD 

utilise les stratégies suivantes dans ses différentes interventions : 

1. La négociation sociale : permet de susciter une adhésion massive des 

communautés aux objectifs des projets et leur mobilisation effective pour 

l’exécution des activités ; 

2. Formation des groupes d’activité : Les regroupements de jeunes 

femmes et jeunes hommes entrepreneurs au sein de groupes 

d’activités pendant leur formation aux fins de susciter un partage 

d’expériences et de connaissances facilitant un apprentissage rapide ; 

 

3. La formation action : c'est-à-dire la formation au travail, qui permet aux 

apprenants, sur la base des réalités de leur environnement et de leurs 

vécus socio professionnels, d’apprendre les notions techniques et 

organisationnelles liées à la gestion d’une micro entreprise. 

L’apprentissage des jeunes portera sur la réalisation pédagogique des 

produits et leur vente sur le marché. La formation est duale, liant les 

aspects théoriques à l’apprentissage pratique dans les ateliers. 

 

4. La communication pour le Changement de Comportement (CCC) : 

qui s’appuie sur des causeries avec les communautés, la diffusion de 

supports de sensibilisation sur les droits de l’enfant, le plaidoyer en faveur 

de l’inscription des enfants à l’école, la sensibilisation des populations à 

citoyenneté, la santé reproductive, la protection de l’environnement. 


